Kostnader for inhyrd personal i
halso- och sjukvarden 2022

Jamforelse av helaret 2022 och andra halvaret 2022



Sammanfattning helar 2022

Bemanningstrenden ar en sammanstallning dver kostnader for inhyrd personal inom halso- och sjukvarden.
Sammanstallningen ger en bild av regioners beroende men inkluderar aven forandringar i avtal.

Bemanningstrenden for helaret 2022 visar en 6kning med 25 procent jamfort med 2021, motsvarande 1 557
miljoner kronor. Personalkostnaderna i egen regi 0kade totalt med 2,5 procent eller 4 miljarder kronor. Kostnad

for inhyrd personal i forhallande till egen personalkostnad var 4,8 procent 2022, en 6kning med 0,8
procentenheter fran 2021.

Nagra fler nyckeltal for helaret 2022:

« Kostnaderna for inhyrd personal i primarvarden ékade med 17,5 procent, men minskade i Dalarna och
Kronoberg.

« Kostnaderna for inhyrd personal i psykiatrin 0kade med totalt 24 procent, men minskade i Gotland,
Kronoberg, Norrbotten och Orebro.

» Kostnaderna for inhyrd personal i somatiken okade i samtliga regioner med totalt med 32,5 procent.

» Kostnaden for inhyrda lakare okade med totalt 16,1 procent och for sjukskoterskor med 41,3 procent.
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Hyrkostnader samt andel av egna personalkostnader
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Kostnaderna for inhyrd personal okade i samtliga regioner
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Hyrkostnadernas andel av egha personalkostnader 2022
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Hyrkostnader i relation till indikator max 2%
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Kostnader for inhyrd personal i primarvarden
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Kostnader for inhyrd personal i psykiatrin
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Kostnader for inhyrd personal i somatisk vard
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Hyrkostnaderna okade i samtliga verksamheter under
ar 2021, framforallt inom somatiken
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Kostnaderna for inhyrda per yrke, andel av total
hyrkostnad 2022 och 2021
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Forandring hyrkostnad per verksamhet 2022 jamfort med 2021

Kostnad for hyrpersonal ) Andel hyrpersonal av

% forandring mot Specialiserad Specialiserad somatisk Ovrig halso- och egen personalkostnad,
Regioner foregaende ar, totalt  |Primarvard psykiatrisk vard vard sjukvard totalt
Blekinge 42%] 10% 7% 63% 0% 9%
Dalarna 13% -1% 49% 13% 0% 5%
Gotland 62% 23% 6% 9% 0%
Gavleborg 10%| 4% 9% 13% 13% 11%
Halland 37%) 29% 60% 28% 55% 5%
Jamtland Harjedalen 17% 9% 56% 34% -58% 8%
J6nképing 41% 24% 2% 8% 35% 4%
Kalmar 7% 5% 12% 12% -7% 6%
Kronoberg 12% -3% -6% 21% -17% 7%
Norrbotten 41% 32% 6% 60% 0% 14
Skane 16% 20% 18% 12% 16% 2%
Stockholm 13% 57% 30% 6% 6% 4%
Sérmland 40%) 32% 8% 52% 8%
Uppsala 59% 34% 56% 0% 5%
Varmland 46%)| 36% 3% 0% 6%
Vasterbotten 14% 8% 3% 56% -14% 4%
Vasternorrland 8% 5% 56% 37%
Vastmanland 47%| 17% 14% 8%
Vastra Gotaland 23% 15% 69% 23% 0% 3%
Orebro 5% 1% -27% 25% 0% 3%
Ostergétland 49%— 27% 49% 40% 5%
Totalsumma 25% 18% 24% 33% -5% 5%
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Forandring hyrkostnad per yrke 2022
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Forandring hyrkostnad primarvard 2022 jamfort med 2021

Ovriga

Regioner Lakare Sjukskoterska yrkesgrupper Totalsumma
Blekinge 9% 54% 0% 10%
Dalarna 0% 0% 54% -1%
Gotland 21% 0% 23%
Gavleborg 4% 0% 4%
Halland 23% 0% 29%
Jamtland Harjedalen 9% -40% -57% 9%
Jénkoéping 24% 37% 0% 24%
Kalmar 6% 0% 0% 5%
Kronoberg -6% 50% 0% -3%
Norrbotten 27%_ 0% 32%
Skane 14% 42% 0% 20%
Stockholm 62% 60% -41% 57%
Sérmland 30% 0% 32%
Uppsala 29% 0% 34%
Varmland 36% 0% 0% 36%
Vasterbotten 8% 5% 0% 8%
Vasternorrland 11% 5%
Vastmanland 8% 17%
Vastra Gotaland 13% 15%
Orebro 1% 0% 0% 1%
Ostergétland

Totalsumma 16% 18%
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Forandring hyrkostnad psykiatri 2022

Ovriga
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Forandring hyrkostnad somatik 2022 jamfort med 2021
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Sammanfattning andra halvaret 2022

Bemanningstrenden for andra halvaret 2022 visar en total 6kning med 23,6 procent, eller narmare 827 miljoner
kronor jamfort med samma period foregaende ar.

Nagra nyckeltal for andra halvaret 2022 jamfort med andra halvaret 2021:

» Totala kostnaden for inhyrd personal i forhallande till egen personal var 5,4 procent, en dkning med 0,8
procentenheter.

» Kostnaderna for inhyrd personal i forhallande till egen personal minskade i tre regioner, Kalmar, Stockholm
och Orebro.

» Kosthaderna for inhyrd personal i psykiatrin 6kade totalt med 24 procent, men minskade i fem regioner.
» Kostnaderna for inhyrd personal i primarvarden minskade i 3 regioner men okade totalt med 18,5 procent.
» Kostnaderna for inhyrd personal i somatiken okade totalt med 30,1 procent, men minskade i tva regioner.

» Kostnhaderna for inhyrda lakare 6kade med 14,9 procent och for sjukskoterskor med 42,4 procent. | andra
yrkesgrupper minskade kostnaderna for hyrpersonal med 49,2 procent.
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Hyrkostnad andra halvaret 2022 jamfort andra halvaret 2021
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Hyrkostnadernas andel av egnha personalkostnader
andra halvaret, 2022 och 2021
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Hyrkostnad i primarvard, andra halvaret 2022 och 2021
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Hyrkostnad i psykiatri, andra halvaret 2022 och 2021
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Hyrkostnad i somatik andra halvaret 2022 och 2021
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Hyrkostnad per verksamhet andra halvaret 2022 och 2021
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Hyrkostnad per yrkesgrupp andra halvaret 2022 och 2021
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Hyrkostnad per yrke, andel av total hyrkostnad andra
halvaret 2022 och 2021
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