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Andring i Allmanna bestammelser § 28 mom. 7,
mom. 9 till och med 12

Parter

Sveriges Kommuner och Landsting och Sobona - Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation a ena sidan, samt

Svenska Kommunalarbetareférbundet, OFRs forbundsomraden Allman kommunal
verksamhet, Halso- och sjukvard samt Lékare jamte i forbundsomradena ingaende
organisationer, samt AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna
riksorganisationer.

§ 1 Bakgrund

Parterna ar 6verens om att ersatta bestammelserna i AB 17 § 28 mom. 7, mom. 9 till och med
mom. 12 i enlighet med bilaga 1 till denna 6verenskommelse.

Fran och med den 1 juni 2018 upphorde AB § 28 moment 9 avseende sjuklon att gélla och
ersattes av en forsakringsforman, Sarskild AGS-KL-forman i AGS-KL. Med anledning av det
gors nu vissa konsekvensandringar i AB.

Andringar gors ocksa for att anpassa de avtalsmassiga formanerna i AB samt HOK vid
sjukdom till vad som galler enligt socialférsékringsbalken (SFB). Riksdagen har beslutat att
hoja det s.k. taket for ersattning vid sjukdom i SFB fran 7,5 till 8,0 prisbasbelopp fran den 1
juli 2018.

§ 2 Giltighet

Parterna ar dverens om att andringarna i AB 17 8 28 mom. 7, mom. 9 till och med mom. 12
ska galla frdn och med den 1 juli 2018. Parterna ar dven Gverens om att forandringar avseende
ansvar for sjuklon enligt AB 17 § 28 mom. 9 géller enligt sarskild tecknad 6verenskommelse
fran den 1 juni 2018.

8 3 Avslutning

Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet



Justeras

For Sveriges Kommuner och Landsting

For Sobona - Kommunala foretagens arbetsgivarorganisation

For Svenska Kommunalarbetareforbundet

For OFR:s forbundsomrade Allmin kommunal verksamhet jamte i
forbundsomradet ingadende organisationer

For OFR:s forbundsomrade Hilso- och sjukvard jamte i forbundsomradet inga-
ende organisationer

For OFR:s forbundsomrade Likare jamte i forbundsomradet ingdende
organisationer

For AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna
riksorganisationer



Bilaga 1

Avtalstext: AB § 28 Sjukdom

Mom. 7 En arbetstagare, vars fasta kontanta 16n dverstiger 66,67 procent av prisbasbeloppet
enligt SFB, far sjuklon enligt detta moment dels vid ledighet som avses i mom. 1 a) da
sjukpenning enligt SFB utges, dels vid ledighet som avses i mom. 1 b).

Sjuklénen utges med belopp som motsvarar skillnaden mellan 77,6 procent av l6nebortfallet
och hogsta belopp for arbetstidsberaknad respektive kalenderdagsberaknad sjukpenning pa
normalnivan enligt SFB.

Utges sjukpenning pa fortsattningsnivan enligt SFB utges sjuklén med belopp som motsvarar
skillnaden mellan 72,75 procent av lonebortfallet och hogsta belopp for sddan sjukpenning.

Arbetstagare ska pa begaran styrka att ersattning enligt SFB utges fran Forsakringskassan.

Mom. 9 En arbetstagare far vid ledighet som avses i mom. 1 a) och b) sjuklén for sadan del
av dagen som Forséakringskassan inte ersatter pa grund av att bestammelserna i 27 kap. 45 §
SFB som medger att endast hel, tre fjardedels, halv eller en fjardedels sjukpenning utges.
Sjuklon utges for tid i sjukperioden dock under hogst 180 kalenderdagar med belopp
motsvarande

77,6 procent av l6nebortfallet till och med dag 14 med undantag for den forsta arbetsdagen,
87,3 procent av lonebortfallet for tid darefter till och med dag 90, och
77,6 procent av l6nebortfallet for tid darefter.

Anmarkning

1. For en arbetstagare med timlon, &r 1onebortfallet den 16n som arbetstagaren enligt da gallande
forlaggning av ordinarie arbetstid skulle ha fatt.

2. Mom. 9 i lydelse AB 17 avseende sjuklon vid indragen sjukpenning har upphort att gélla och ersatts
av en forsakringsforman, Sarskild AGS-KL-férman, inom AGS-KL.

Besok inom héalso- och sjukvard med bibehallen 16n

Mom. 10 Om det ar nddvandigt att besoket sker pa arbetstid har arbetstagaren ratt till
ledighet med bibehallen 16n for forstagangsbesok hos lakare eller tandlékare vid akut sjukdom
eller olycksfall.

Arbetsgivaren kan aven i 6vrigt bevilja ledighet med 16n for besok inom hélso- och sjukvard.

Anmarkning

Momentet ska inte tillimpas vid ledighet som avses i mom. 1 a) och b) for tid da sjuklon utges enligt
SjLL/avtalet eller sjukpenning utges enligt SFB.



Arbetslivsinriktad rehabilitering

Mom. 11 En arbetstagare, vars fasta kontanta 10n dverstiger 66,67 procent av

prisbasbeloppet enligt SFB, far rehabiliteringstillagg enligt detta moment vid ledighet enligt
mom. 1 c).

Rehabiliteringstillagget utges med ett belopp som motsvarar skillnaden mellan 77,6 procent
av lonebortfallet och hégsta belopp for rehabiliteringspenning pa normalnivan enligt SFB. |
tillagget ingar semesterlon och semesterersattning med belopp som forutsatts i SemL.

Beraknas rehabiliteringspenning enligt bestimmelserna om sjukpenning pa fortséttningsnivan
utges rehabiliteringstillagg med belopp som motsvarar skillnaden mellan 72,75 procent av
I6nebortfallet och hogsta belopp for sadan sjukpenning.

Har rehabiliteringspenningen nedsatts eller indragits enligt SFB ska rehabiliteringstillagget
minskas 1 motsvarande grad.

Mom. 12 Utgar.



