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Forhandlingsprotokoll VECKOVILA 95
1996-06-17

Overenskommelse om Veckovila enligt 14 §

Arbetstidslagen i vissa fall VECKOVILA 95

Parter
Svenska Kommunférbundet a ena sidan samt

Svenska Kommunalarbetareférbundet och TCO-OF:s forbundsomraden Allman
kommunal verksamhet samt Hélso- och sjukvard jamte i forbundsomradena
ingaende organisationer a den andra sidan.

81 Innehall m.m.

Parterna traffar detta kollektivavtal om Veckovila enligt 14 § Arbetstidslagen i
vissa fall veckovila 95. Till avtalet hor &ven bestammelser och protokollmall
enligt foljande.

a) Bestdmmelser om Veckovila enligt 14 § Arbetstidslagen i vissa fall —
VECKOVILA 95 (bilaga 1).

b) Centrala och lokala protokollsanteckningar (bilaga 2).

c) Lokalt kollektivavtal om Veckovila enligt 14 8 Arbetstidslagen i vissa fall —
VECKOVILA 95 (bilaga 3).

§ 2 Andringar och tillagg

De &ndringar och tillagg till avtalets bestimmelser som parterna under avtalets
giltighet traffar dverenskommelse om skall inga i kollektivavtalet.

§ 3 Tvisters handlaggning

Uppstar tvist rérande tolkning och tillampning av detta avtal och av 6verens-
kommelse som slutits med stod darav skall drendet handlaggas i den ordning
som foreskrivs i det kommunala huvudavtalet (KHA).

§ 4 Fredsplikt

Forhandlingar enligt detta avtal skall under avtalets giltighet foras under freds-
plikt.



8 5 Rekommendation om lokalt kollektivavtal

Parterna rekommenderar bertrda arbetsgivare och arbetstagarorganisationer att
traffa lokala avvikelseavtal med den utformning och det innehall som framgar
av bilaga 1.

Lokala avvikelseavtal &ger fortsatt giltighet i enlighet med vad darom Gverens-
kommits.

§ 6 Giltighet och uppségning

Denna Overenskommelse galler fr.o.m. 1996-07-01 och tills vidare med en
omsesidig uppséagningstid av tre kalendermanader. Uppsagning skall vara skrift-
lig och atféljd av forslag till nytt kollektivavtal.

§ 7 Ovrigt

Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet

Lars Ericson

Justeras

For Svenska Kommunfdérbundet

Ake Hillman

For Svenska Kommunalarbetareforbundet
Leif Oscarsson

For TCO-OF:s forbundsomrade Allméan kommunal verksamhet jamte i
forbundsomradet ingaende organisationer

SKTF LEDARNA
Lise-Lotte Ewerhard Hakan Landberg

For TCO-OF:s forbundsomrade Halso- och sjukvard jamte i forbundsomradet
ingaende organisationer

Vardforbundet SHSTF

Margareta Ohberg



Bilaga 1

Bestammelser om Veckovila enligt 14 § Arbetstids-
lagen i vissa fall - VECKOVILA 95

81 Gemensam partsuppfattning

Har avsedda arbetstagare bor sa langt det ar mojligt beredas den i arbetstidslag-
stiftningen &syftade veckovilan. Atgérder for att &stadkomma en sédan 16sning
bor goras i samrad med ber6rda arbetstagarorganisationer.

§ 2 Forutsattningar for lokala avvikelseavtal

Lokala avtal om erforderliga avvikelser fran Arbetstidslagens bestammelser om
veckovila bor beakta verksamhetens natur och behov av beredskap samt syfta
till anordningar som inte innebér faktisk arbetstidsforkortning.

8 3 Riktlinjer for lokala avvikelseavtal

Riktlinjer for lokala avvikelseavtal avseende enbart arbetstagare med ordinarie
arbetstid mandag fredag samt sammanhéngande beredskap fredag eftermiddag-
mandag morgon.

Utl&ggning av beredskap

a) Den utlaggning av beredskap, som blivit faststalld i kommunen, skall gélla
med stod av 3 § Arbetstidslagen.

b) Beredskapsersattning enligt AB 8§ 22 utges ej for beredskap som under ett
veckoslut ligger mellan fredag eftermiddag och mandag morgon.

c) For beredskap under nyssndmnda tid utges i stéllet ersattning enligt nedan.
Kronor per timme

fr.o.m.

2012-09-01

a) for beredskapstid som uppgar till hogst 48,60

150 timmar under kalendermanaden

b) for beredskapstid darutover 77,60



8 4 Semesterformaner

Arbetstagares semesterformaner skall inte inskrankas pa grund av innehallet i
denna 6verenskommelse.

Erséttning enligt 8 3 inbegriper semesterlon och semestererséttning med belopp
som forutsattes i semesterlagen.

§5 Ledighet

Om det ar mojligt med hénsyn till verksamheten kan éverenskommas att arbets-
tagare erhaller ledighet med hogst 8 timmar for varje sammanhangande bered-
skapspass over ett veckoslut. Under sadan ledighet sker I6neavdrag enligt
reglerna i géllande Allméanna bestammelser. (Sker véasentliga dndringar av dessa
ar parterna 6verens om att uppta forhandlingar i denna fraga).



Bilaga 2

Centrala och lokala protokollsanteckningar

Har upphort att galla.



Bilaga 3

Lokalt kollektivavtal om Veckovila enligt 14 §
Arbetstidslagen i vissa fall - VECKOVILA 95

81 Innehall m.m.

Nedan ndmnd arbetsgivare och arbetstagarorganisation traffar denna dag detta
kollektivavtal om Veckovila enligt 14 § Arbetstidslagen i vissa fall - VECKO-
VILA 95.

Till avtalet hor

1. Bestammelser om Veckovila enligt 14 § Arbetstidslagen i vissa fall —
VECKOVILA 95 enligt bilaga 1,

2. Centrala och lokala protokollsanteckningar enligt bilaga 2 och

3. Bestdammelser enligt 88 2-4 i forhandlingsprotokoll 1996-06-17 mellan de
centrala parterna.

§ 2 Giltighet och uppsagning

Savida inte annat sarskilt anges, géller denna 6verenskommelse fr.o.m.
1996-07-01 och tillsvidare med en 6msesidig uppsagningstid av tre kalender-
manader. Uppsagning skall vara skriftlig och atfoljd av forslag till nytt kollek-
tivavtal.



§3 Ovrigt
Forhandlingen forklaras avslutad.

den

For

(arbetsgivarparten)

(underskrift)

For

(arbetstagarparten)

(underskrift)
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Forhandlingsprotokoll VECKOVILA 95
2012-09-19

Overenskommelse om vissa andringar i Veckovila 95

Parter

Sveriges Kommuner och Landsting och Arbetsgivarférbundet Pacta a ena sidan
och

Svenska Kommunalarbetareforbundet och OFRs férbundsomraden Allméan
kommunal verksamhet samt Halso- och sjukvard jamte i férbundsomradena
ingaende organisationer a andra sidan.

§1 Bakgrund

Parterna konstaterar att forhandlingar upptas for att anpassa beloppen i Vecko-
vila 95 avseende beredskapsersattning i enlighet med upprakningen i Allméanna
bestdmmelser.

§ 2 Andringar i Veckovila 95
Parterna &r dverens om foljande.

Bilaga 1 ”Bestimmelser om Veckovila enligt 14 § Arbetstidslagen 1 vissa fall -
Veckovila 95 § 3 Riktlinjer for lokala kollektivavtal, punkt c, ska ha foljande
lydelse fran och med den 1 september 2012.

For beredskap under nyss ndmnda tid utges i stallet ersattning enligt nedan.

a) 48,60 kronor per timme for beredskapstid som uppgar till htgst 150 timmar
under kalendermanaden,

b) 77,60 kronor per timme for beredskapstid darutover.

§ 3 Tillampningsomrade

Parterna konstaterar att 6verenskommelsen om Veckovila 95 inte géller for
landstingssektorn och PRIVO - foretag anslutna till Pacta.

11



§ 4 Awvslutning

Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet

Jeanette Eklund

Justeras

For Sveriges Kommuner och Landsting

Ingela Gardner Sundstrom

For Arbetsgivarforbundet Pacta

Ingela Gardner Sundstrom

For Svenska Kommunalarbetareforbundet

Annica Jansson

For OFRs forbundsomrade Allman kommunal verksamhet
Fackforbundet SKTF Akademikerforbundet SSR
Mona Tapper Eva Fagerberg

For OFRs forbundsomrade Hélso- och sjukvard
Vardforbundet

Cecilia Helldén
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