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Sammanfattning

Inom ramen for 6verenskommelse om AB 20 inférdes mojlighet att tillampa
projektanstallning.

Detta cirkular innehaller kompletterande radgivning for gransdragning kring
tillampning av anstéliningsformen projektanstélining i AB 20 § 4 mom. 3 d).
Ytterligare information kring tillampning av projektanstéllning finns i
kommentaren till AB 20.
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Arbetsgivarpolitik

Projektanstéallning

Projektanstallning &r tankt att anvéndas nar det finns behov av sérskild
kompetens for avgransade arbetsuppgifter dar arbetet bedrivs i projektform.
En projektanstélining kan bli aktuell ndr behov finns under en tydligt
avgransad tid samt att finansiering for projektet sker genom externa eller
avskilda interna budgetmedel med koppling till det aktuella projektet.

Projektanstallning forutsatter aven att arbetsuppgifterna inte ligger inom
ramen for arbetsgivarens I6pande drift utan ar av tillfallig natur. Detta
innebar att arbetsuppgifterna till karaktar och tid ska vara avgransade fran
den I6pande driften.

Projektanstallning ar inte tankt att anvandas for att prova en arbetstagare
infor kommande anstallningar likt en provanstélining. Det ar mojligt att
anstalla arbetstagaren for att arbeta deltid inom flera olika projekt. Detta
ska da tydliggdras i samband med anstéllningens ingaende.

Syftet med inférandet av anstéllningsformen projektanstéllning &r inte att
Oka mojligheten till fler efterféljande visstidsanstallningar. Om arbetstagare
efter avslutad projektanstéllining erbjuds fortsatt anstélining inom vikariat
eller allmén visstidsanstallning (sarskild visstidsanstallning efter 1 oktober
2022) ska darfor tiden i projektanstélining tillgodoraknas for eventuell
konvertering. Bedomer arbetsgivaren att det finns ett varaktigt behov av
arbetstagarens kompetens &ven efter det aktuella projektets avslutande bor
arbetsgivaren dvervéga att istéllet erbjuda arbetstagaren en
tillsvidareanstélining.

Avslut av projektanstallning

I det fall endera part vill avsluta en projektanstélining i fortid, omfattas
projektanstallning av regleringen i AB § 33 mom. 4.

Nedan foljer nagra exempel for att fortydliga i vilka lagen det ar mojligt att
tillampa projektanstalining samt i vilka lagen projektanstélining inte ska
tillampas, i relation till olika finansieringsformer.
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EU-projekt

Tydligt avgréansade EU-projekt som helt eller delvis finansieras via externa
medel &r ett exempel pa tillfallen da projektanstallning & mojlig att
tillampa.

Om en arbetstagare daremot arbetar med administration kring att soka
medel for EU-projekt eller pa andra satt delvis har arbetsuppgifter som
angransar till ett eller flera projekt men inte huvudsakligen arbetar inom
ramen for ett faktiskt projekt sa ska projektanstallning inte tillampas.

Statsbidrag

Ett exempel pa en situation da projektanstallning ar mojlig att tillampa &r
om arbetsgivaren erhaller statsbidrag for aktiviteter som faller utanfor den
ordinarie verksamheten. Det kan exempelvis gélla riktade statsbidrag till
socioekonomiskt utsatta omraden i syfte att motverka och minska
segregation.

Det ar aven vanligt forekommande att kommuner far statshidrag for att
tacka kostnader inom olika delar av verksamheten. Dessa bidrag kan manga
ganger tacka delar av kostnader inom arbetsgivarens lopande drift och
skapar darmed inte en given grund for att tillampa projektanstallning.

Om en kommun tar emot statsbidrag for att exempelvis starka matematik-
undervisningen sa innebar det foljaktligen inte att kommunen kan anstélla
matematiklarare pa projektanstallning.

Internt finansierade projekt

Det kravs bade att det ska finnas internt avgransade medel och att
arbetsuppgifterna i huvudsak ska vara avgransade till projekt for att
projektanstallning ska vara tillampbar. Det rdcker med andra ord inte att det
finns avsatta budgetmedel for exempelvis sociala investeringar for att
tillampa projektanstélining om inte arbetet &ven bedrivs i projektform.

Sveriges Kommuner och Regioner
Avdelningen for arbetsgivarpolitik

Jeanette Hedberg

Agnes Gradstock
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